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2.環境経営⽅針2.環境経営⽅針

災害に強い
まちづくりに貢献します。

⾃然と⼈との共存を
⽬指し、伊⾖の環境を
守ります。

社員の技術向上を重視
した職場環境をめざし
ます。

環境経営理念

株式会社オザワは豊かな⾃然環境と⼈との共存を⽬指し、⼟⽊・造園
緑化事業を通じて、環境保全への取組みを積極的に⾏い、事業における
環境負荷を把握し、その低減に継続的に努めていきます。

 現場では排ガス対策型重機を導⼊し、CO2排出の削減を⾏います。
 産業廃棄物の抑制、削減、分別リサイクルの取組みを積極的に⾏います。
 使⽤電⼒、⽔道等の使⽤料の削減を⾏います。
 グリーン購⼊の推進に取り組みます。
 緑ある社会を⽬指し、緑化事業の積極的な導⼊を⾏います。
 環境⽅針をすべての従業員に教育し、環境活動についての意識向上に努め
ます。

 建設⼯事現場では環境に配慮した⼯事、⼯法を検討します。
 環境関連の法律を遵守します。
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